
I nnover  et  s ’ engager  pour une
a l im entat ion  plus  sa ine  et  plus

transparente  

Rédu ire  notre  impact
env ironnem enta l  

pacte  d ’ engagements  du  ch icheur durab i l ité   

transparence

nutr it ion  

santé

innovat ion

audace

Chez Chiche,  nous démocratisons la consommation
de légumineuses françaises à travers des produits

sains,  gourmands et durables.  

Nous agissons pour une al imentation responsable,
une agriculture locale,  et  un ancrage terr i tor ial  fort ,
incarné par la création de notre site de production

en région en 2024.

Notre ambit ion :  laisser une empreinte posit ive —
sur les autres,  sur le monde,  et  dans notre manière

de travai l ler .

“Je m’engage à déf inir  pour Chiche une stratégie f idèle à
notre raison d’être et  al ignée avec nos valeurs.  Je

mobi l iserai  les ressources et les moyens nécessaires à sa
mise en œuvre,  ainsi  qu’au déploiement et  au pi lotage

d’ indicateurs de suivi ,  dans le respect de la
réglementation et des normes internationales.”

Démocrat iser  les
légumineuseS

Développer  la  f i l i ère  légumineuse
frança ise  et  offr ir  des  débouchés

va lor isés  aux agr iculteurs  
Créer des produits simples et prêts à consommer

→  Object i f  :  100% des produits Chiche faci les à
consommer,  100% à par t ir  de légumineuses

Proposer des produits croquants,  crousti l lants,
enrobés d’épices 

→  Object i f  :  Atteindre 70% d’ intention de réachat
après dégustation 

Soutenir un effor t pédagogique constant pour faire
connaitre les légumineuses et leurs bienfaits

→  Object i f  :  Invest ir  entre 5 et  8% du chiffre
d’affaires en communication

Proposer des produits accessibles en prix

→  Object i f  :  Maintenir  un posit ionnement pr ix coeur
de marché,  à la fois en agriculture conventionnel le

et en bio

Maintenir un approvisionnement en légumineuses
françaises 

→  Object i f  :  100% des légumineuses Chiche or igine France 

Co-construire une f i l ière régionale durable en
Auvergne Rhône Alpes via le projet Colegram’

dès 2025

→  Object i f  :  Atteindre > 5% de sourcing régional  d’ ic i
2028

Valoriser les productions agricoles en direct

Entretenir des par tenariats durables
avec les acteurs du territoire

→  Object i f  :  Mult ipl ier  par 2,5 les volumes “travai l lés à
façon” d’ ic i  2028

Consolider notre ancrage industriel  à Lyon 

Développer les compétences de nos
collaborateurs 

Assurer une gouvernance transparente,  responsable
et inclusive 

 →  Object if  :  Intégrer la RSE aux revues de direct ion

Structurer une croissance durable,  al ignée avec
notre raison d’être et nos engagements RSE 

 →  Object ifs :  100% des col laborateurs en CDI informés,
BSPCE préférentiels

Ouvrir  le capital  aux salariés en CDI 

→  Object ifs :  Maintenir  la label l isat ion Fabriqué à Lyon,  être membre
off ic iel  d’OnlyLyon,  doubler les embauches en CDI en 2025 

Engager  nos  collaborateurs  dans
une  aventure  collect ive  à  impact

Innover en continu pour répondre aux attentes
des consommateurs  

→  Object i f  :  Faire évoluer 15 % de la gamme chaque
année  

Prouver notre posit ionnement «plus sain»
au consommateur 

 →  Object ifs :  
–  100 % de produits por teurs du Nutr i-Score,  conformes au

nouvel  algorithme, dont 70 % notés A ou B.  
 –  Obtenir  la label l isat ion sans gluten (AFDIAG) en 2026

Être transparent sur les origines de nos
matières premières     

→  Object i f  :  Apposer durablement le logo Origin Info
sur les packs dès 2025

Appliquer à nos packagings la règle des 3 R :
réduire,  réuti l iser,  recycler.  

Sourcer un maximum de matières premières en
France 

Relocaliser nos par tenaires en France voire en
région 

→  Object ifs :  
–  Réduire l ’épaisseur des sachets 

– Choix de monomatériaux OPP sans aluminium,
recyclables à l ’échel le nationale.

– Intégrer un pourcentage de matière recyclée dans nos
approvisionnements d’ ic i  2027.  

(sauf aléa cl imatique majeur,  avec recours à l ’Europe proche)

NOTRE  RA ISON D ’ êTRE

Privi légier des fournisseurs engagés dans une
démarche RSE

Maîtriser nos consommations d’énergie
et d’eau, et entamer leur réduction par

tonne produite
 →  Object if  :  Al igner le plan de formation sur les

enjeux de croissance et de développement
humain

 →  Object if  :  Informer les salar iés via une réunion mensuel le et  les
impl iquer dans les réf lexions sur le développement de l ’entreprise

A Neuvi l le-sur-Saône,  le 20/05/2025


